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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI BUCA EGITiM FAKULTESI

2021 YILI ILKOGRETIM MATEMATIK OGRETMENLIGI PROGRAMI
MEMNUNIYET ANKETI SONUCLARI
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Matematik Egitimi Anabilim Dal1 Tlkogretim
matematik Ogretmenligi programi ogrencilerinin  fakiilteden ve kendilerine sunulan
hizmetlerden memnuniyet diizeyini belirlemek amaciyla uygulanan ankette mezun ve dordiincii
siif dgrencilerinin; egitim 6gretim siireci, iiniversite yasami, akademik personel, yonetim ve
idari isleyis, 6grenme kaynaklar1 ve kisisel gelisim desteklerinden memnuniyetleri, programi
degerlendirmeye yonelik goriisleri, matematik egitimi anabilim dali vizyonu hakkinda goriisleri
ve dordiincii smif Ogrencilerinin uzaktan egitim algilarina iliskin elde edilen sonuglar
raporlastirilmistir.

BOLUM I: ANKETE KATILAN OGRENCILERLE iLGILI GENEL BiLGILER
Bu boliimde ankete katilan 6grencilere iliskin genel bilgilere yer verilmistir.
Katilime Sayisi
Dokuz Eyliil Universitesi Buca Egitim Fakiiltesi Matematik Egitimi Anabilim Dali
ogrencilerinin memnuniyet diizeylerini ortaya koymay1 hedefleyen bu ¢alismaya toplamda 65
dordiincii sinif 6grencisi ve 30 mezun 6grenci katilmistir. Katilimcilara iliskin bilgiler asagida
Tablo 1 deki gibidir.

Tablo 1. Katilimcilara Ait Demografik Bilgiler

f %

Cinsiyet Kadin 72 76
Erkek 23 24

Ogrenim | 4. Simf 65 68
Durumu | Mezun 30 32

BOLUM II: BULGULAR

Bu bolimde, arastirma kapsaminda elde edilen verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan
bulgular yer almaktadir. Bulgularin yorumlanmasinda ilk olarak her bir maddenin aritmetik
ortalamasi ve katilimcilarin vermis oldugu cevaplarin 5°li derecelendirme sistemindeki
dagilimi (her bir madde i¢in cevaplarin hangi derecelendirme segeneklerinde y1gildig) dikkate
alinmigtir. Daha sonra 6grencilerin verdigi puanlar her 6lgegin faktorlerine gore diisiik, orta ve
yiiksek olmak ftizere ii¢ seviyede incelenmistir. Tablo 2 de seviyelendirmenin hangi puan
araliklarina gore yapildig1 gosterilmistir. Son olarak her iki grubun doldurdugu memnuniyet ve
program degerlendirme 6lgekleri arasindaki puan farklari siitun grafikle gorsellestirilmistir.

Tablo 2: Memnuniyet, Programin Degerlendirilmesi ve Uzaktan Egitim algis1 Puanlari
Seviyelendirmeleri

Bolimler Faktorler Madde Alnabilecek Puanlar Puan Aralig1
Sayis1 En Diisiik En Yiiksek Diisiik Orta Yiiksek
Egitim-Ogretim 15 15 75 15-35 35,01-55 55,01-75
Streci
Universite 10 10 50 10-23,33 23,34-36,77 36,78-50
Yasami
Genel Akademik 10 10 50 102333  2334-3677  36,78-50
Memnuniyet Personel
Yonetimve ldari 10 50 10-23,33 2334-36,77  36,78-50
Isleyis
Ogrenme 10 10 50 10-23,33 23,34-36,77 36,78-50

Kaynaklari




Kisisel Gelisim
Destekleri

10

50

10-23,33

23,34-36,77

36,78-50

Toplam
Memnuniyet

65

325

65-151,66

151,67-238,33  238,34-325

Hedeflerin
Degerlendirilmesi

32

8-16

16,01-24

24,01-32

Ders Igeriklerinin
Degerlendirilmesi

20

5-10

10,01-15

15,01-20

Ogrenme-

Ogretme

Programin Siirecinin
Degerlendirilmesi Degerlendirilmesi

28

7-14

14,01-21

21,01-28

Olgme ve
Degerlendirme
Siirecinin
Degerlendirilmesi

20

5-10

10,01-15

15,01-20

Toplam
Degerlendirme

25

100

25-50

50,01-75

75,01-100

Temel Bakisa
Iliskin Alg1

10

50

10-23,33

23,34-36,77

36,78-50

Kaynaklara
Uzaktan Egitim Erigim

30

6-14

14,01-22

22,01-30

Algist Egitim Ogretim
Planlama

25

5-11,66

11,67-18,32

18,33-25

Toplam Uzaktan
Egitim Algisi

21

105

21-49

49,01-77

77,01-105

A) Memnuniyete Iliskin Bulgular

1. Egitim Ogretim Siirecini Memnuniyetlerine Iliskin Bulgular

Anketin ilk boliimiinde 6grencilerin egitim 6gretim siirecine yonelik memnuniyetini belirlemek
amaciyla 15 madde hazirlanmistir. Katilimeilarin maddelere verdigi yanitlarin dagilimi Tablo

3’de verilmistir.

Tablo 3. Egitim Ogretim Siireci Memnuniyetine Iliskin Cevaplarin Dagilimi

Egitim-6gretim siireci
memnuniyeti

Kesinlikle

katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyoru

Kesinlikle

katilmiyoru
>

=2

X

%

%

%

=

SS

Aldigim matematik alan
ve matematik egitimi

1 | dersleri mesleki/bireysel
gelisimim i¢in katk1
saglayacak niteliktedir.

27

0,28

55

0,58

0,09

003 |1

0,01 | 4,09

0,77

Aldigim segmeli dersler
mesleki/bireysel
gelisimim i¢in katk1
saglayacak niteliktedir.

18

0,19

51

0,54

21

0,22

004 |1

0,01 | 3,85

0,81

Alanimla ilgili sunulan
3 | staj imkanlarindan
memnunum.

25

0,26

42

0,44

13

0,14

12

0,13 | 3

0,03 | 3,78

1,07




Boliimiimde genellikle
yenilik¢i 6gretim
yontemleri
kullanilmaktadir.

23

0,24

39

0,41

27

0,28

0,04

0,02

3,81

0,93

Donem basinda ders
igerikleri ve gegme
kriterleri hakkinda bilgi
verilmektedir.

31

0,33

39

0,41

13

0,14

12

0,13

0,00

3,94

0,99

Degerlendirme (sinav,
proje, dev vb.) dersin
amag ve igerikleri ile
uyumlu bir sekilde
yapilmaktadir.

28

0,29

52

0,55

11

0,12

0,03

0,01

4,08

0,79

Sinavlardan sonra geri
bildirim verilmesinden
memnunum.

18

0,19

53

0,56

14

0,15

0,07

0,03

3,80

0,94

Ogretim elemanlarinin
dersteki ilgisi ve tutumu
benim derslere karsi
motivasyonumu
arttirmaktadir.

28

0,29

43

0,45

15

0,16

0,07

0,02

3,93

0,97

Ders igerikleri ve
ogretim plani alanimla
ilgili giincel egilimleri
yansitmaktadir.

22

0,23

52

0,55

17

0,18

0,02

0,02

3,95

0,83

10

Boliimiimiin beni
meslegime etkin bir
sekilde hazirladigina
inanmaktayim.

22

0,23

48

0,51

13

0,14

11

0,12

0,01

3,83

0,95

11

Aldigim egitim-ogretim,
yeniliklere acik ve
sorgulayan bir
matematik 6gretmeni
olmamda etkilidir.

31

0,33

52

0,55

0,07

0,03

0,02

4,13

0,84

12

Aldigim egitim-6gretim
genel kiiltiir bilgisine
sahip bir matematik
O0gretmeni olmamda
etkilidir.

19

0,20

51

0,54

14

0,15

10

0,11

0,01

3,81

091

13

Aldigim egitim-ogretim,
egitim ve arastirma
projeleri yapabilen, yeni
egitim teknolojilerini
kullanabilen, yaratic1 bir
matematik 6gretmeni
olmamda etkilidir.

22

0,23

54

0,57

14

0,15

0,03

0,02

3,96

0,84

14

Aldigim egitim-ogretim,
milli degerleri yiiksek,
etik degerleri gelismis,
matematik egitimi
alaninda 6nderlik rolii
tistlenen bir matematik
O0gretmeni olmamda
etkilidir.

28

0,29

51

0,54

12

0,13

0,02

0,02

4,06

0,84

15

Aldigim egitim-ogretim,
uluslararasi standartlari
yakalamig bir matematik
ogretmeni olmamda
etkilidir.

16

0,17

35

0,37

29

0,31

12

0,13

0,03

3,52

1,02




2. Universite Yasam Memnuniyetlerine Iliskin Bulgular
Anketin ikinci bolimiinde 6grencilerin tiniversite yasam memnuniyetini belirlemek amaciyla
10 madde hazirlanmigtir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin dagilimi Tablo 4’de

verilmistir.

Tablo 4. Universite Yasam1 Memnuniyetine Iliskin Cevaplarm Dagilim1

g £ g = g
) s g S s =
Universite yagam <2 = Z £ < E % | ss
memnuniyeti g = 5 5 5 8=
XY ¥ N N M E X ¥ E
N | % N % N % N % N %
Universite giivenliginin
16 | yeterli olmasindan 32 034 |53 056 |7 0,07 |3 0,03 |0 0,00 | 4,20 | 0,71

memnunum.
Dersliklerin fiziki
kosullarinin uygun ve 12013 |45 |047 |19 |020 |16 |017 |3 0,03 | 3,49 | 1,02
kullanish olmasindan
memnunum.
Universitenin sagladig
18 | yurt imkanlarinin 9 0,09 | 19 0,20 | 45 0,47 | 19 0,20 | 3 0,03 | 3,13 | 0,95
kalitesinden memnunum.
Universitedeki sosyal
tesislerin sagladigi
. 7
imkanlardan
memnunum.
Universite
20 | Yemekhanesininsundugu | o5 | 606 | 47 | 049 |19 |020 |3 [003 |1 |001 | 397|083
hizmetlerden
memnunum.
Kampiisiin fiziki
21 | kosullarinin uygun 34 | 0,36 | 43 0,45 | 11 0,12 | 5 0,05 | 2 0,02 | 4,07 | 0,94
olmasindan memnunum.

Universitenin sundugu
22 | burs olanaklarindan 8 0,08 | 19 0,20 | 44 0,46 | 17 0,18 |7 0,07 | 3,04 ]| 101

memnunum.

Ulasim olanaklarinin
23 | yeterli olmasindan 24 |1 0,25 | 59 062 |8 008 |1 0,01 |3 0,03 | 4,05 | 0,82
memnunum.

Saglik hizmetlerinin
24 | yeterli olmasindan 11 | 0,12 | 45 0,47 | 27 0,28 | 10 011 | 2 0,02 | 3,56 | 0,91

memnunum.

Kampiisiin ¢evresel
25 | kosullarinin uygun 34 | 0,36 | 49 052 | 8 0,08 |1 0,01 |3 0,03 | 4,16 | 0,87
olmasindan memnunum.

17

19 0,07 | 30 0,32 | 34 0,36 | 18 0,19 | 6 0,06 | 3,15 | 1,02

3. Akademik Personel Memnuniyetlerine iliskin Bulgular
Anketin {iglinci boliimiinde ogrencilerin  akademik personele yoénelik memnuniyetini
belirlemek amaciyla 10 madde hazirlanmistir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin

dagilimi Tablo 5’de verilmistir.

Tablo 5. Akademik Personelden Memnuniyete iliskin Bulgular

s E g £ 5 e g
Akademik personelden X 5 S) N 2 x 5 _
i = > 2 12 = == X | ss
memnuniyet s = = s = s £
LEIR= S s 5] IR
Y N 2 M E Y U E




Ogretim elemanlarmin
bilgi, beceri ve akademik
donanimlarini yeterli
buluyorum.

Ogretim elemanlarinin
27 | ogrencilere karst 22 10,23 | 53 0,56 | 13 014 | 4 0,04 |3 0,03 | 392|091
tutumundan memnunum.
Danigman 6gretim
tlyesinden aldigim
danismanlik hizmetinden
memnunum.
Danismanim, akademik
gelisimimi (basar1
durumu, basarisizlik ve
29 | nedenleri, derse devam 19 1020 | 31 033 | 31 033 | 8 0,08 | 6 0,06 | 3,52 | 1,10
durumu, dersi birakma
nedenleri) takip
etmektedir.

Ogretim elemanlarina
ders dis1 zamanlarda
kolaylikla
ulagabiliyorum.
Ogretim elemanlar1 ders
31 | saatlerini etkili olarak 28 10,29 | 56 059 |9 009 |1 001 |1 0,01 | 415|071
kullanmaktadir.
Ogretim elemanlari
dersle ilgili yardimel
kaynaklar konusunda
rehberlik etmektedir.
Ogretim elemanlari
33 | objektif bir sekilde not 24 1 0,25 | 46 0,48 | 15 0,16 | 6 0,06 | 4 0,04 | 384|101
vermektedir.
Akademik
damsmanimdan, ihtiyag | o4 | 551 | 41 | 043 |22 |023 |9 |009 |3 |003 |369 1,01
duydugum bilgiyi ve
destegi alabilmekteyim.
Ogrenme giicliigii
yasadigim durumlarda
O0gretim elemanlarinin
ilgiyle yaptig1
yardimlardan
memnunum.

26 30 | 0,32 | 52 055 |7 0,07 | 4 0,04 | 2 0,02 | 4,09 | 0,86

28 221023 | 41 043 | 25 0,26 | 3 0,03 | 4 0,04 | 3,78 | 0,98

30 19 1 0,20 | 38 0,40 | 25 0,26 | 10 011 |3 0,03 | 3,63 | 1,02

32 24 10,25 | 52 055 | 12 013 | 5 0,05 | 2 0,02 | 3,96 | 0,89

34

35 21| 0,22 | 43 045 | 24 025 |5 0,05 |2 0,02 | 3,80 | 0,92

4. Yénetim ve Idari Isleyis Memnuniyetlerine Iliskin Bulgular
Anketin dordiincti bolimiinde 6grencilerin yonetim ve idari isleyise yonelik memnuniyetini
belirlemek amaciyla 10 madde hazirlanmistir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin

dagilimi Tablo 6’de verilmistir.

Tablo 6. Yonetim ve Idari Isleyisten Memnuniyete Iliskin Bulgular

s £ g £ 5 =
X 5 o N = = X
Yonetim ve idari isleyisten = 5 = Z £ = E % |ss
memnuniyet = G 5 Gl 8=
X ¥ N N M E X ¥ E
N | % N % N % N % N %

Fakiilte ve Universite
Yo6netiminin 6grencilerin
36 | sorun ve Onerilerine kars1 | 18 | 0,19 | 51 0,54 | 16 0,17 | 8 0,08 | 2 0,02 | 3,79 | 0,92
duyarli olmasindan
memnunum.




Idari personellerin
ogrencilere kargt tutum | 451 46 1 47 | 049 |28 | 029 |2 0,02 |3 0,03 | 3,73 | 0,87
ve davraniglarindan
memnunum.
Yonetimin dgrencilerin
kendileriyle ilgili

38 | kararlara katilimina 19 |1 0,20 | 38 0,40 | 30 0,32 | 5 0,05 | 3 0,03 | 3,68 | 0,96
imkan vermesinden
memnunum.

Sinav programlarinin ve
duyurularin zamaninda | ) | 33 1 57 | gg0 |5 005 |0 |000 |2 |002 |421|073
ve uygun yapilmasindan
memnunum.

Ogrenci islerinin

40 | sundugu hizmetlerden 18 | 0,19 | 43 045 | 19 0,20 |9 0,09 | 6 0,06 | 3,61 | 1,09
memnunum.
Yaz okulunun
41 | olanaklarindan 26 | 0,27 | 43 045 | 19 020 | 4 0,04 |3 0,03 | 3,89 | 0,96
memnunum.
Akademik takvimin
42 | uygun oldugunu 24 |1 0,25 | 48 051 | 14 0,15 |7 0,07 | 2 0,02 | 389 |09
diisiiniiyorum.
Haftalik ders
43 | programlarimdan 24 1 0,25 | 58 0,61 | 11 012 |1 001 |1 0,01 | 4,08 | 0,71
memnunum.

Ogrenci haklarimi
biliyorum ve Universite
44 | Yonetimi 6grenci 18 | 0,19 | 51 054 | 19 020 |5 0,05 |2 0,02 | 3,82 | 0,87
haklarinmi kullanma
ortami saglanmaktadir.
Kiiltiirel ve sanatsal
45 | etkinliklerden 19 | 0,20 | 37 0,39 | 22 0,23 | 12 013 | 5 0,05 | 3,56 | 1,11
memnunum.

37

39

5. Ogrenme Kaynaklari Memnuniyetlerine fliskin Bulgular
Anketin besinci boliimiinde ogrencilerin 6grenme kaynaklarina yonelik memnuniyetini
belirlemek amaciyla 10 madde hazirlanmistir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin

dagilimi Tablo 7’da verilmistir.

Tablo 7. Ogrenme Kaynaklarmdan Memnuniyete Iliskin Bulgular

£ g g 2
Ogrenme kaynaklari <2 %‘ Z _g <€ E % | s
memnuniyeti 8 = = g s 8 =
X g M M M E Y £
N | % N % N % N % N %
Kiitiiphanenin sundugu
46 | hizmetlerden 28 | 0,29 | 50 053 | 10 0,11 | 4 0,04 |3 0,03 | 4,01 | 0,93
memnunum.
Bilgisayar
47 | laboratuvarlarinin 9 |009|37 |039 |30 |o032 |14 |o015 |5 |005 [333]102
sundugu imkanlardan
memnunum.
Bilgi islem
48 | hizmetlerinden (wifivb.) | 19 | 0,20 | 29 0,31 | 29 0,31 | 12 0,13 | 6 0,06 |345 | 1,14
memnunum.
Ozel galisma salonlarmin
49 | yeterli olmasindan 14 | 0,15 | 19 0,20 | 34 0,36 | 24 0,25 | 4 0,04 | 3,16 | 1,09
memnunum.
Ogrenci kuliiplerinin
50 | sundugu olanaklardan 10 | 0,11 | 44 0,46 | 25 0,26 | 10 0,11 | 6 0,06 | 3,44 | 1,03
memnunum.




51

Fotokopi merkezinin
sundugu olanaklardan
memnunum.

11

0,12

28

0,29

31

0,33

19

0,20

0,06

3,20

1,09

52

Kiitiiphanenin alanimla
ilgili basili ve elektronik
kaynaklarinin yeterli
olmasindan memnunum.

16

0,17

41

0,43

22

0,23

13

0,14

0,03

3,57

1,03

53

Alanimla ilgili aragtirma
kaynaklarina erigim
imkanlarindan
memnunum.

19

0,20

43

0,45

22

0,23

0,08

0,03

3,71

0,99

54

Akademik destek
birimlerinin
faaliyetlerinden
memnunum.

16

0,17

43

0,45

29

0,31

0,05

0,02

3,69

0,89

55

Engelli bireylere sunulan
imkanlardan
memnunum.

15

0,16

39

0,41

34

0,36

0,04

0,03

3,62

0,91

6. Kisisel Gelisim Desteklerinden Memnuniyetlerine iliskin Bulgular

Anketin altinct boliimiinde 6grencilerin kisisel gelisim desteklerine yonelik memnuniyetini
belirlemek amaciyla 10 madde hazirlanmistir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin
dagilimi Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8. Kisisel Gelisim Desteklerinden Memnuniyete iliskin Bulgular

£ g g g
g : : 2 =
Kisisel gelisim desteklerinden = > 2 Z g = E .
; el = £ s 3= X | ss
memnuniyet o B 5 & 5 =
AVARY/ Y M M E Y & E
N % N % N % N % N %
Fakiiltemizde 6grencilerin
kariyer gelisimini
56 | destekleyici gesitli 310,33 | 49 0,52 10 0,11 5 0,05 |0 0,00 | 4,12 | 0,80
etkinlikler
diizenlenmektedir.
Mevlana, Erasmus ve
Farabi 6grenci degisim
57 | programlari hakkinda 12 | 0,13 | 26 0,27 28 0,29 23 0,24 | 6 0,06 | 3,16 | 1,12
yeterli bilgilendirme
yapilmaktadir.
Ingilizce seviyem alanim
5g | e ilgili bilgileri takip 7 007 |20 |o021 |21 |022 |32 |034 |15 |016 |271 |1,18
edip, gerekli sekilde
kullanmaya yeterlidir.
Farkli kariyer imkanlari
hakkinda bilgilendirici
59 | olan etkinliklerin 15 | 0,16 | 40 0,42 25 0,26 12 0,13 | 3 0,03 | 3,55 | 1,01
gerceklestirilmesinden
memnunum.
Yabanci dil kurs
60 | imkanlarindan 5 0,05 | 10 0,11 40 0,42 28 0,29 | 12 0,13 | 2,66 | 1,01
memnunum.
Dokuz Eyliil Universitesi
Siirekli Egitim Merkezinin
61 | sundugu egitim/kurs 11 | 0,12 | 27 0,28 42 0,44 9 0,09 |6 0,06 | 3,29 | 1,01
olanaklarindan
memnunum.
g | Alammla ilgili calistaylart |45 | 43 | 34 | 036 |34 |036 |12 |013 |3 | 003 |342 | 097
yeterli buluyorum.




63

Yasam boyu dgrenmeyi
destekleyen etkinliklerin
yeterli oldugunu
diigiiniiyorum.

12

0,13

35

0,37

33

0,35

11

0,12

0,04

3,42

1,00

64

Yiizme/basketbol/voleybol
gibi spor
kurs/imkanlarinin yeterli
olmasindan memnunum.

0,04

15

0,16

34

0,36

26

0,27

16

0,17

2,63

1,07

65

Istihdam olanaklarindan
memnunum.

0,06

37

0,39

41

0,43

0,08

0,03

3,37

0,85

Grafik 1: 4. Simif ve Mezun 6grencilerin Memnuniyet Puanlarimin Karsilastirilmasi
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4.sinif ve Mezun Ogrencilerin Memnuniyet Puanlari

Egitim-Ogretim Universite Yasami

Sureci

Akademik
Personel

Yénetim ve idari

isleyis

m 4. Sinif ® Mezun

Ogrenme
Kaynaklari

B) Program Degerlendirmeye Yénelik Goriislere iliskin Bulgular

Kisisel Gelisim
Destekleri

Ogrencilerin programi degerlendirmeye yonelik goriislerini belirlemek amaciyla kullanilan
Olcekte 25 madde bulunmaktadir. Bu 6lgek hedeflerin, ders igeriklerinin, 6grenme-6gretme
stirecinin ve Olgme ve degerlendirme siiresinin degerlendirilmesine iliskin maddelerin
bulundugu dort faktérden olusmaktadir. Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin dagilim
Tablo 9, 10 ve 11 ve 12°de verilmistir.




Tablo 9. Hedeflerin Degerlendirilmesi Iliskin Bulgular

Kesinlikle

katiliyorum

Katiliyorum

Katilmiyoru

Kesinlikle
katilmiyoru

X

%

%

=2

SS

Programin bana dgretim siirecini ve 6grenci
davranislarini yonetebilme becerisi
kazandirdigini diistinityorum.

23

0,24

62

0,65

0,08

0,02

23

0,24

Programin bana 6grenme-6gretme
ortaminda kullanabilecegim iletisim
becerilerini kazandirdigim diisiinityorum.

27

0,28

59

0,62

0,07

0,02

27

0,28

Programin bana 6gretim programlarini
gelistirme ve degerlendirme becerisi
kazandirdigimi diisiinityorum.

27

0,28

57

0,60

10

0,11

0,01

27

0,28

Programin 6gretmenlik yapacagim 6zel
alana ait 6gretim programlari hakkinda bilgi
ve uygulama becerisi kazandirdigini
diisiinityorum.

24

0,25

62

0,65

0,07

0,02

24

0,25

Programin bireysel ve mesleki gelisimimi
planlama ve gergeklestirme konusunda bana
katki sagladigini diisiiniiyorum.

26

0,27

59

0,62

0,07

0,03

26

0,27

Programin 6grenme-ogretme siirecini
ogrenci ozelliklerine gore uyarlama becerisi
kazandirdigini diisiiniiyorum.

26

0,27

58

0,61

0,07

0,04

26

0,27

Programin bana 6gretim teknolojilerini ve
materyallerini egitim ortamlarinda etkin bir
bi¢imde kullanabilme konusunda bana katki
sagladigin diisiiniiyorum.

28

0,29

52

0,55

14

0,15

0,01

28

0,29

Programin bana 6gretimin etkililigini ve
ogrenci gelisimini degerlendirme becerisi
kazandirdigini diisiiniityorum.

29

0,31

59

0,62

0,06

0,01

29

0,31

Tablo 10. Ders igeriklerinin Degerlendirilmesi Iliskin Bulgular

Kesinlikle

katiliyorum

Katiliyorum

Katilmiyoru

Kesinlikle

katilmiyoru

X

%

%

=2

SS

Ders igeriklerinin, 6grencilerin konuyu
anlamalarini destekleyecek bigimde
diizenlendigini diigiiniiyorum.

28

0,29

52

0,55

13

0,14

0,02

3,12

0,71

11

Ders igeriklerinin desteklenmesi
amactyla makale, kitap vb. materyallerin
ogrencilerle paylagildigini diisiiniiyorum.

21

0,22

63

0,66

0,08

0,03

3,07

0,66

12

Ders igeriklerinin, akademik alandaki
giincel gelismeleri kapsadigini
diisiiniiyorum.

25

0,26

61

0,64

0,07

0,02

3,15

0,64

18

Derslerin igerikleri hakkinda
bilgilendirildigimizi diigiiniiyorum.

21

0,22

63

0,66

0,09

0,02

3,08

0,63

19

Ders igeriklerinin derslerin amaglarina
uygun oldugunu diisiiniiyorum.

23

0,24

64

0,67

0,07

0,01

3,15

0,58




Tablo 11. Ogrenme-Ogretme Siirecinin De

erlendirilmesi Iliskin Bulgular

Q¢

Kesinlikle

Katiliyorum
Katilmiyoru

katiliyorum
m

Kesinlikle

katilmiyoru

X
pd

% N

=3
pd

SS

10

Derslerde, bireysel farkliliklarin dikkate
alinarak 6gretimin ¢esitlendirildigini
diisiiniiyorum.

24

0,25 | 46 0,48 | 20 021 |5

0,05

2,94

0,82

13

Ders igeriklerinin desteklenmesi
amactyla ders dis1 etkinliklerinde
diizenlendigini diigiiniiyorum.

19

0,20 | 43 045 | 31 033 |2

0,02

2,83

0,77

14

Derslerin 6grencilerin 6n bilgileri, yasam
deneyimleri ve 6grenme amaglari ile
iligkilendirildigini diigiiniiyorum.

19

0,20 | 60 0,63 | 14 0,15 | 2

0,02

3,01

0,66

15

Derslerin 6ncesinde 6grencilerin 6n
bilgilerini tanilamaya y6nelik
degerlendirmeler yapildigini
diisiiniiyorum.

21

0,22 | 51 0,54 | 20 021 |3

0,03

2,95

0,75

16

Derslerinin iglenisinde 6grencilerin
ogretmenlik yapacaklar1 alanlara doniik
ilgi ve gereksinimlerinin dikkate
alindigini diigliniiyorum.

22

0,23 | 51 054 | 18 019 | 4

0,04

2,96

0,77

20

Ogrenme eksikliklerine yénelik geri
bildirimlerin verildigini diigiiniiyorum.

19

0,20 | 46 0,48 | 27 0,28 |3

0,03

2,85

0,77

24

Derslerin, dgrencilerin ilgi ve
gereksinimlerinin iizerine
yapilandirildigini diistiniiyorum.

19

0,20 | 57 0,60 | 15 0,16 | 4

0,04

2,96

0,73

Tablo 12. Olgme Ve Degerlendirme Siirecinin Degerlendirilmesi Iliskin Bulgular

Kesinlikle

katiliyorum
Katiliyorum
Katilmiyoru

Kesinlikle

katilmiyoru

%

X
=z

% N

=2

SS

17

Kullanilan 6lgme araglarinin dgrencilerin
bilgi ve becerilerini yeterli olarak
Olcebildigini diisiiniiyorum.

21

0,22 | 48 051 | 22 023 | 4

0,04

2,91

0,79

21

Kullanilan dlgme araglarinin iist diizey
biligsel becerilerini yeterli olarak
Olcebildigini diisliniiyorum.

22

0,23 | 49 052 |21 022 |3

0,03

2,95

0,76

22

Kullanilan 6lgme araglarinin derslerde
islenen tiim konular1 kapsadigini
diisiiniiyorum.

22

0,23 | 55 0,58 | 17 0,18 |1

0,01

3,03

0,68

23

Degerlendirme sonuglarinin 6gretimi
gelistirmek i¢in kullanildigini
diisiiniiyorum.

18

0,19 | 58 061 |17 018 | 2

0,02

2,97

0,68

25

Ogrenmelerin degerlendirilebilmesi i¢in
¢oklu kaynaklardan bilgiler toplandigini
diisiiniiyorum.

20

0,21 | 55 0,58 | 18 019 | 2

0,02

2,98

0,70
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H4. Sinif B Mezun

C) Matematik Egitimi Anabilim Dah Vizyonu Hakkinda Gériislerine iliskin Bulgular

Ogrencilerin Matematik Egitimi Anabilim Dali vizyonu hakkindaki goriislerini incelemek
amaciyla 5 agik u¢lu soru sorulmustur. Katilimcilarin bu sorulara verdigi yanitlarin igerik
analizi ile incelenmistir. Ortaya ¢ikan temalarin dagilimi ve 6rnek ciimleler Tablo 13-17’deki
gibidir.

Tablo 13. Ogrencilerin Matematik Egitimi Anabilim Dali Vizyonunu Nasil Algiladiklarina

[ligkin Bulgular

Tema f | Ornek Ciimle

Ogretmen Yetigtirmek 16 | Her bakimdan yeterli bir 6gretmen yetistirmeyi amaglanmistir.
Her zaman daha iyi ve daha yeni kendini gelistirerek 6gretmen adaylarina
Ust diizey katki saglamak
Yaratici, kendinden emin, bilgisini aktarabilen,yeniliklere acik
Matematik alan bilgisi ve pedagojik bilgilerinin giizel bir sekilde 6gretiminin
yapildigini digtniyorum
Ogrenin goren égrencilerini kisisel, mesleki ve kiiltiirel anlamda en st
seviyede mezun edebilmek i¢in imkanlarini oldukga iyi kullanmaktadir.
Yeniliklere agik,teknolojiyi kullanabilen,0gretmeyi seven,sabirli,alternatif
6gretim yontemleri deneyebilen etkili matematik 6gretmeni yetiitirmektir.
Matematik egitimi anabilim dali vizyonu, yenilikgi, 8grenmeye ac¢ ve ayrica
etik ve milli degerleri gelismis 06dretmen adaylar yetistirmeyi
hedeflemektedir.
Gunumuz sartlarina gorev yaptiklari yerlerde bolgesel olarak da ayak
uydurmay! basarabilmis matematik 6gretmenleri yetistirmek olarak
aciklayabilirim.
Matematik Egitimi Anabilim Dali'nin vizyonu; uluslararasi standartlar
yakalamis, yeniliklere agik, yasam boyu 6grenmeyi felsefe edinmis, genel
kaltar bilgisine sahip, egitim ve arastirma projeleri yapabilen, yeni egitim
teknolojilerini kullanabilen, yaratici, milli degerleri ylUksek, etik degerleri
gelismis, matematik egitimi alaninda onderlik rolli Ustlenen, etkili
matematik 6gretmenleri yetistirmektir.

Hedef Amag 1 | Belli standartlara ulasgip yeterli olabilmemizi saglayan amaglar butinuddr.

Gelecek 1 Gelecek nesillere egitim verecek, iilkemizin gelecegini belirleyecek, ...

insan Yarari Ve Toplumsallik | 1 ...Ulkemizin sorunlarin uzun vadede ¢6ziime ulagtirabilecek,...

Diger 3 Profesyonel
Gelistirilmesi gerekli




Cimle olarak mikemmel uygulama olarak maalesef sinifta kalmis
gO6ziikiyor.

Tablo 14. Ogrencilerin Matematik Egitimi Anabilim Dali Vizyonunun Gereklilik Sebeplerine
[liskin Bulgular

Tema f Ornek Ciimle

hedef ve amag | 15 | Hedefleri bilinmeyen bir egitimin ¢iktilarini gézlemlemek zor olabilir
varligi

Guzergahi belli olsun diye

her anlamda yeterli bir 6gretmen olmak icin

Egitimin teknoloji ile birlikte gelistigi cagda Ogretmenin de egitime ve gelisime ayak
uydurabilmrsi 6nemlidir. Bundan dolay1 6gretmen adaylar yenilikli ve 6gtenmeye a¢ olmalidir

Kendine, isine ve topluma saygili ve ihtiyaclari gideren bireyler yetistirebilmek icin
gereklidir.

Hedefleri bilinmeyen bir egitimin ¢iktilarini gézlemlemek zor olabilir

Devamlilik 3 Gelecek planlamasinda yol gdsterici olmasi igin

Matematik bilen gelecek nesillerin yetismesi icin gereklidir.

Gelecegin 6gretmenlerine verilecek egitimle 6gretmenler araciligiyla egitime yon verdigi

icin gereklidir
gelisme ve | 3 Ogrenci profilindeki var olan basariyl korumak, lizerine gikmak ve diinya standartlarina
kalkinma uygun meslektaslar yetistirmek igin gerekli bir cerceve gizmesi icin gereklidir

Gelisimi saglayabilmek ve standartlarimizi genis tutabilmek igin gereklidir. Imkan
cesitliliginden de faydalanabilmemiz igin her konuda her anlamda yeterli dizeye
gelmemiz gerektigine inaniyorum.

Cunku Ulkenin gelecegi 6gretmenler yardimiyla sekillenir. En 6nemli etken 6gretmendir.
Dolayisiyla 6gretmen yetistiren bir programin vizyonunun olmamasi o tlkenin vizyonunun
olmamasi ve geride kalmasi demektir.

Ogrencilerin Matematik Egitimi Anabilim Dah Vizyonuna Iliskin Onerileri

“Matematigin neden gerekli oldugu, neden var oldugu, nasil dogdugu nelere fayda
sagladig1 gibi temel giidiileyici bilgilere 6grencilerin doyurulmasi gerektigine inantyorum.
Oncelikle bu 6gretmenler tarafindan saglanabilirse bu temel iizerine baz1 seyleri oturmanin
daha miimkiin olacagini, farkli 6gretmenler yetismesini saglayacagini diistiniiyorum.”

“duyurular daha yayginlastirilmali.”
“Ogrencilerin sosyal hayatlar1 da desteklemelidir.”

“Vizyonu olusturmak sorun degil ancak bunu uygulamak asil sorundur. Ulkemizin
gelecegini yetistirecek Ogretmenleri egitecek 6gretmenlerin kendilerinin de egitilmis
olmasidir. Kendileri ¢agdas olmayan egitimden gecmis kisiler cagdas egitimi nasil
ogretebilir? veya eger bu gerekliyse cagdas egitimi 0gretmeleri i¢in verilen egitim yeterli
midir? Benim i¢in kesinlikle degildir. Burada sorulan sorunun biraz disina ¢ikmak
istiyorum. Oncelikle egitimimizde ¢ok ciddi sorunlar oldugunu kabul etmek gerekir. Bana
sorarsaniz asil sorun bunu okuyan kisinin harekete gecmeyecek olmasidir. Ciinkii bu kotii
egitimi degistirecek olan kisi de bu sistemin icinden gelmis belki eskiden sorguladigi
gorebildigi sorunlart simdi géremez hale gelmistir. Ben Dokuz Eyliil'den mezunum ama
bana gerekli egitim verilmediginden eminim. Aym sekilde arkadaslarima da ve digerlerine
de. Ancak bunu kimse dile getirmeyecektir ¢iinkii bunun i¢in egitildik. Gordiiglimiiz alan
derslerinin ne kadar gereksiz oldugunu hem kendimden hem de 6gretmen arkadaslarimdan
duyuyorum ve gériiyorum. Ogrenciye ne nasil dgretilir, veya ortiik olarak ne dgretilir.
Ogrencinin beyni nasil dzgiirlestirilir bunu diisinmek yerine 4 yil boyunca bir daha
hayatimda ise yaramayacak formiilleri ezberledim. Elimden geldigince buna karsi
direnmeye ¢aligtim ¢iinkii ilkemi seviyorum. Ancak bu kaliba sokucu egitimden gegmeden
de bir degisiklik yapabilecek konuma gelinemiyor. O egitimden gegince de aymi kisi



olmayacagimi bunu okuyan kisi gibi olacagimi biliyorum. Tesekkiir ederim, kaliba
soktugunuz 6gretmenler girdikleri siniflarda da 6grencileri kaliba sokacaklar bundan emin
olabilirsiniz. ”

“hemen her sey diisiiniilmiis ve kaliteli hocalar mevcut. ancak gerek alan dersleri gerek
egitim derslerimiz olsun hocalarin tamaminin bu vizyonu kabul ettigini ve benimsedigini
diistinmiiyorum. alan derslerimizdeki ¢ogu hocadan bu vizyonla sekillendirilmis dersler
aldik ancak egitim derslerinin fakiiltemizde c¢ok yetersiz ve degersiz oldugunu
diisiiniiyorum. egitim hocalarinin da tipki alan hocalar1 gibi farkli 6gretim yontemleri ve
sorgulamalarla egitim derslerimizi sekillendirmesinin egitimimize katki saglayacagin
disiiniiyorum.”

“Kiitliphanedeki kitaplar arttirilmali, kuliipler daha aktif ¢alismali, sosyal faaliyetler ¢cok
daha fazla olmali. ”

D) Dérdiincii Simif Ogrencilerinin Uzaktan Egitim Algilarina Iliskin Bulgular
Ogrencilerin uzaktan egitim algilarim belirlemek amaciyla kullanilan &lgekte 21 madde
bulunmaktadir (Gok ve Cakmak, 2020). Bu 0l¢ek temel bakisa iliskin algilar, kaynaklara erisim
ve egitim ogretim planlamaya iliskin maddelerin bulundugu ii¢ faktSrden olusmaktadir.

Katilimcilarin maddelere verdigi yanitlarin dagilimi Tablo 14-16°de verilmistir.

Tablo 15. Temel Bakisa Iliskin Algilar

o : = g =
x5 S N z = 2
> = = —
x E = E g = X |ss
o B < 5] < IR~
¥ £ y: ¥ M E ¥ S E

N | % N | % | N | % | N | % | N | %

Eger 6grenci olsaydim,
uzaktan egitim 5 (00819 |020 |19 |020 |13 |020 |9 |014 | 297|117
programina katilmay1
tercih ederdim.
Uzaktan egitimin

2 | dgrenme giktilar yiiz 2 10038 0,12 | 14 022 |21 0,32 | 20 031 | 225|112
yiize egitime esdegerdir.
Gelecekte uzaktan
egitimin geleneksel

3 | egitimden daha ¢ok 7 (011 | 24 0,37 | 14 022 | 14 022 |6 0,09 | 3,18 | 1,17
tercih edilecegine
inaniyorum.

Is hayatinda uzaktan
egitim ile alinan
diplomalar, yiz yiize
egitim ile alian
diplomalar kadar
gecerlidir.
Uzaktan egitimle,

5 | egitimin kalitesi 2 10037 011 | 21 032 |21 032 | 14 0,22 | 2,42 | 1,04
artmaktadir.
Uzaktan egitim
ortaminda Sgrenciler 4 [006|15 [023 |15 [023 |20 |031 |11 |047 |271 1,18
analitik diisinme
firsatini elde etmektedir.
Uzaktan egitim yiiz yiize
egitimden akademik 3 1005|122 |018 |17 |026 |23 |035 |10 |015 | 262 | 1,10
olarak daha ilgi
cekicidir.

5 1008 |13 0,20 | 14 0,22 | 25 0,38 |8 0,12 | 2,72 | 1,15




Yetismis insan gici
ihtiyacini kargilamak igin
uzaktan egitim sarttir.

0,05

0,14

25

0,38

20

0,31

0,12

2,68

1,02

Uzaktan egitimdeki
deneyimlerim uzaktan
egitime bakis agimi
olumlu yonde degistirdi.

0,09

18

0,28

16

0,25

15

0,23

10

0,15

2,92

1,23

10

Uzaktan egitimde farkli
alanlarda programlar
acilmalidir.

10

0,15

34

0,52

10

0,15

0,09

0,08

3,58

1,10

Tablo 16. Kaynaklara Erigsim

Kesinlikle

katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyoru

Kesinlikle

katilmiyoru

X

%

%

%

=2

SS

11

Ogretim elemanlarina
uzaktan egitimde
karsilastiklar teknik
problemleri ¢6zmek igin
yeterli teknik destek
saglanmaktadir.

11

0,17

25

0,38

14

0,22

0,14

0,09

3,40

1,20

12

Universiteler 6grencilere
uzaktan egitimi
desteklemek igin
elektronik materyale
erigim hakki
vermektedir.

0,12

22

0,34

24

0,37

0,11

0,06

3,35

1,04

13

Universiteler 6grencilere
uzaktan egitimi
desteklemek i¢in e-kitap,
e-dergi gibi elektronik
materyal hazirlamaktadir

0,11

23

0,35

19

0,29

14

0,22

0,03

3,29

1,03

14

Derslerin sunulmasi,
yiritilmesi siirecinde
kullanilan 6grenme
yonetim sistemi
yeterlidir.

0,06

24

0,37

18

0,28

17

0,26

0,03

3,17

0,99

15

Derslerin sunulmasi,
yiiriitiilmesi, siirecinde
kullanilan 6grenme
yonetim sisteminin
kullanimi kolaydir.

0,05

36

0,55

17

0,26

0,12

0,02

3,49

0,83

16

Universiteler 6gretim
elemanlarina uzaktan
egitimi desteklemek igin
elektronik materyale
erigim hakki
saglamaktadir.

0,11

27

0,42

26

0,40

0,06

0,02

3,54

0,83




Tablo 17. Egitim Ogretim Planlama

Kesinlikle

katiliyorum

Katiliyorum

Kararsizim

Katilmiyoru
m

Kesinlikle

katilmiyoru

X

%

%

X

=2

SS

17

Uzaktan egitimde gorev
alan kisiler arasinda i
bélimi uygun sekilde
yapilmaktadir.

0,05

33

0,51

24

0,37

0,08

0,00

3,52

0,71

18

Uzaktan egitim
programlariin
planlanmasinda
paydaslarin tamami
ishirligi icinde
calismaktadir.

0,03

33

0,51

26

0,40

0,06

0,00

3,51

0,66

19

Uzaktan egitimde ders
oncesi hazirlik ve
dersinin yiiriitiilmesi igin
daha fazla emek
harcanmaktadir.

10

0,15

31

0,48

17

0,26

0,08

0,03

3,65

0,94

20

Uzaktan egitim ders
iceriklerinin
hazirlanmasi igin daha
fazla emek
harcanmaktadir.

10

0,15

30

0,46

18

0,28

0,08

0,03

3,63

0,94

21

Yoneticiler, uzaktan
egitimde gorev alan
Ogretim elemanlarindan
yiiksek performans
beklemektedirler.

0,09

28

0,43

27

0,42

0,06

0,00

3,55

0,75




Tablo 18. Ogrencilerin Puanlarinin Seviyelendirmeleri

Boliimler Faktorler Madde Almabilecek Puanlar
Sayisi En En Yiiksek Puan Seviye
Diisiik
Egitim-Ogretim 15 15 75 58,33 Yiiksek
Stireci
Universite Yasami 10 10 50 36,82 Yiksek
Akademik Personel 10 10 50 38,42 Yiiksek
Genel Ynetim ve Idari 10 10 50 3831 Yiksek
Memnuniyet Isleyis
Ogrenme Kaynaklari 10 10 50 35,02 Orta
Kisisel Gelisim 10 10 50 32 Orta
Destekleri
Toplam Memnuniyet 65 65 325 238,93 Yiiksek
Hedeflerin 8 8 32 24,96 Yiiksek
Degerlendirilmesi
Ders Igeriklerinin 5 5 20 15,41 Yiiksck
Degerlendirilmesi
Ogrenme-Ogretme
Siirecinin 7 7 28 20,23 Orta
Programin - .. .
- . . Degerlendirilmesi
Degerlendirilmesi =
Olgme ve
Degerlendirme 5 5 20 14,64 Orta
Siirecinin
Degerlendirilmesi
Toplam 25 25 100 75,27 Yiiksek
Degerlendirme
Temel B/ill‘;a Iigkin 10 10 50 28,46 Orta
Uzaktan Egitim Kg}jr'lf-lkkg% El;l'slm 6 6 30 20,24 Orta
Algsi giim Lgretim 5 5 25 17,86 Orta
Planlama
Toplam Uzaktan 21 21 105 66,15 Orta

Egitim Algisi




