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Universitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkan i biin-
yesinde hizmet veren toplam 4 adet mutfagimizda yemek tre-
timi gerceklestirimekedir. 7 adet 6grenci, 6 adet personel ve 11
ortak olmak iizere toplam 24 adet yemekhanemiz mevcut olup; bu
yemekhanelerde giinde ortalama 10.000 kigiye 6Gle yemedi, ikinci 6gretim
iigrencileri icin aksam yemeqiile DEU Ogrenci Yurdu'nda hafta ici ve hafta sonu
{ic 6giin yemek hizmeti verilmektedir. lzmir diginda yer alan yiiksekokullarimiz ve
meslek yilksekokullanmizda (Torbali, Seferihisar, Selcuk, Urla, Foca ve Bergama) yemek
hizmetimiz mevcuttur. Mutfaklanmizda her 63iin 4 gesit olarak sunulmakta olan yemek me-
niilerimiz, Universitemiz Grencilerinin kalori ihtiyaclan da gtz dniinde bulundurularak en iyl hizmet kal -
tesi anlayigi le birlikte diyetisyen, gida milhendisi ve gida teknikeri kontroliinde aggilanmizin da katkilanyla
hazirlanmaktadir.

Orencilerimiz Akill Kartlanna yiikledikleri sanal para ile Universitemize bl yemekhanelerde, giinlik
ya da haftalik yemek hizmetlerinden 11:20-13:30 saatleri arasinda yararlanabilmekiedirler.
Dokuz Eylil Universitesi, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligima bah olarak hizmet vermekte olan 17
kantin-kafeteryanin yani sira cok sayida czel kantin igletmeleriyle ogrencilerimiz ve personelimize,
fast-food, soduk-sicak igecek, hazir gida satigi ile beslenme hizmeti verilmektedir.

BARINMA

Universitemiz, Sagjlik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Baninma Hizmetleri Sube
Mudurugine bagliolarak; 1 kiz 6grendi, 1 erkek 6grencive 2 kiz/ erkek
odrenci olmak Uzere toplam 4 ddrenci yurdumuz ile 6grencilerimize
hizmet vermektedir.

- DEU Buca Kiz Odrendi Yurdu, Buca Eqitim Fakilltesi Yerleskesi
icinde yer almakta olup; 496 yatak kapasitesi ile kiz 6grencileri-
mize,

- DEU Oérenci Yurdu, Buca Sirinkapi Mahallesinde yer almakra
olup; 760 yatak kapasitesi ile erkek 6drencilere,

- DEU Reha Midilli Ogrenci Yurdu, lzmir ilinin Foga ilgesinde yer almakia
olup; 40 yatak kapasitesi ile kiz ve erkek grencilere,

- DEU Bergama Odrendi Yurdu, lzmir ilinin Bergama licesinde yer almakta olup;
66 yatak kapasitesi ile kiz ve erkek 6grencilere hizmet vermektedir.
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SAGLIK

Mediko Sosyal Hizmetler Unitesi

Universitemiz Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanligina badl ola-
rak hizmet vermekte olan ve Tinaztepe Yerlegkesinde bulunan
Mediko Sosyal Hizmetler Unitesi'nde, Universite irenci-
lerine, akademik, idari personeline ve bakmakla yii-
kiimli olduklan hastalara ve Universitemiz hastanesi
programi iizerinden, disandan Sigortall, Emekli Sandi-
d1ve Bagkur'lu hastalara da saglik hizmeti verilmekiedir.

Mediko Sosyal Hizmetler Unitesinde poliklinik hizmetleri (aile
hekimligi, KBB, goz, dis, psikiyatri, psikolojik danigmanlik) ve
laboratuvar hizmetleri hafta ici her giin 08:30-17:00 saatleri arasin-
da verilmekte olup; psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri randevu
sistemiyle calismaktadir. Aynca haftanin 2 giinii (Sal--Pergembe) randevu sistemi

ile Check-up hizmeti verilmektedir. Saglik Bakanhdina bagli 112 Acil istasyonu ile de
hizmet verilmektedir.

KULTUR SPOR SANAT

Saijhk Killtiir ve Spor Daire Bagkan | Kiltiir ve Spor Sube Miidirliigi ile Uni-
versiteriz ogrenci topluluklannin ortaklaga calismalari sonucunda “Gele-
neksel Ogjrenci Senlikleri”diizenlenmektedir.

Bu kapsamda 6Grendi topluluklarmiz tarafindan; Universitele-
rarasi Tiyatro senlidi, Kaya Tirmanig Senlidi, Halk Oyunlari
Senlidi, Universitelerarasi Dans Festivali, Capoeira Festiva-
i, Go Senligi dizenlenmektedir.
Bunun yani sira; her yil diizenlenen Bahar Senliginde profesyonel konser-
ler, 6renci topluluklarimizin performanslar, sergiler, fuarlar, sosyal sorumluluk
projeleri yer almaktadr.
Ayrica, Spor faaliyetleri kapsaminda, her yil cesili branglarn yer aldii Rekicrlik
Kupasl miisabakalari koordine edilmekte, Tirkiye Universite Sporlan  Federasyonu
misabakalanna katlim saglanmakta, miisabakalara katilan sporculanmizin lisanslan temin
edilmekte, grenci ve Universitemiz mensuplannin talepleri dogruftusunda kurslar diizenlenmek-
tedir. Orenci ve mensuplanmiz salonlanmizi ders programlan diginda, ¢dle tatili ve aksam
saatlerinde de kullanabilmektedirler. Dokuzgegmeler, Tip Fakiltesi, Tinaztepe ve Rektorliik
Spor Salonlanimizin yani sira Tinaztepe Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasi ve Inciralti Yari
Olimpik Yiizme Havuzu baglica spor faaliyeti alanlanmizi olugturmaktadir.




image9.png




image10.png
BURSLAR VE KISMi ZAMANLI CALISMA OLANAKLARI

Burslar

Universite djrenimi- boyunca asadida belirtilen burslann
yani sira pek cok kurum ve kurulug bagarih grencilere
bursimkani saglamaktadir.

Dokuz Eyliil Universitesi Burslan

Dokuz Eyliil Universitesinde okuyan ve ihtiyacl olan
odrencilere her il Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bag-
kanhd tarafindan yemek bursu verilmektedir.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu

Burslari

- Ogrenim Kredisi (Karsilkh)

« Burs (Kargiliksiz)

Universitemize kayit yaptiran dgrenciler, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kuru-

munun burs ve &grenim kredisi icin OSYM sonuclan aciklandiktan sonra
www.kyk.gov.trsayfasindan miiracaat edebilirler.

Kismi Zamanh Caligma Olanaklar

Otgrencilerimize akadem ik eqitimleri e es zamanli olarak iiniversitemiz bilnyesindeki dedisik departman-
larda kismi zamanh olarak calisma imkani sunulmaktacir. Burada amac, Dokuz Eyliil Universitesinde
odrenim gdren ogrencilerin, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, bir iste calisarak kisiliklerini ve becerilerini ge-
listrmek veig disiplini edinmig, Uretken bireyler olarak yetismelerine katkida bulunmakiir.

On lisans, lisans ve lisans tistii egitiminin konusuna ya da kisisel ilgi alanina gore tgrencilerimize okul do-
nemlerindeki bog zamanlarini dederlendirmek tizere, Saghk Killtiir ve Spor Daire Bagkan! i tarafindan ig kazasi
ve meslek hastaliklar riskine kargl sosyal giivence altinda calisma imkani saglanmaktadir. Kismi zamanli alig-
mak isteyen orenciler bl olduklan fakiilte ve yilksekokul 6grenci iglerine bagvurabilirler.
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ENGELSIZ DOKUZ EYLUL

Dokuz Byliil Universitesi Engelli Otjrenciler Birimi'in temel amac,
engelli ogrencilerimiz igin Uiniversitemizi her anlamda ulagilabi-
lir ve erigilebilir kilmaktir. Bu dogrultuda birimimiz, engelli
odrendilerimizin egitim ve yerlegke hayatina entegras-
yonu sirasinda kargilagacaklan tim zorluklari ortadan
kaldirmak amaciyla egitime, mekanlara ve sos-
yo-kiiltlrel faaliyetlere erigilebilirlik cahgmalari
yapmaktadir. Birimimizin destek ve erigim hiz-
metleri Universitemiz 6grenci ve personeliile sinirli
kalmayarak bolgemizde yer alan tiim vatandaglanmizi
kapsamaktadir.

Yapilan planlamalar dogrultusunda, tniversitemiz kampiis-
lerindeki egjitim binalarimiza engelli erigimi icin gerekli calismalar
qerceklegtirilmis olup, Merkez Kiitiiphanemizde yer alan Gorme Engel-
liler Biriminde sesli kitap olugturma ve Braille Alfabesi ile ikt alma iinite-
miz hizmet vermeye devam etmektedir.

Ulagim ve erigim hizmetlerinin geligtirilmesinin yani sira, birimimizin diger bir
amaci, Universitemizin misyonu dogrultusunda bolgemiz genelinde engellilik konusun-
da farkindaligi artirmaktir. Bu kapsamda niversitemiz kampiisleri bagta olmak iizere tim bélgemizde,
konunun uzmanlan tarafindan seminer, konferans, sergi ve konserler diizenlenerek farkindalik faaliyetleri
yiirdtilmektedir.

Universitemize kayit olan engelli Ggrencilerimizin engelini birimimize bildirmesi grencimizin inisiyati-
finde olup, birimimiz engel durumunu bildiren 6grencilerimize destek hizmeti vermektedir.

Dokuz Eyliil Universitesi olarak,“Engelsiz” bir tinversite yaratmak ve “Engelsiz” bir toplum olmaya katk
saglamak cnemli amaclarmizdandir. Bu dogrultuda engelleri ortadan kaldirmak isteyen tim ogrencileri-
mizive vatandaglanmizr aramizda gérmekten mutluluk duyariz.
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KARIYER PLANLAMA

Dokuz Eyliil Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla lliskiler Ko-
ordinatorlig, odrencileri is yagamina en iyi gekilde hazilamayi, 63-
rencileriyle i diinyasinin temsilcileri arasinda baglantilar kurmay!
saglayan, ayni zamanda Universite drencisi adaylan tarafin-
dan da tercih edilir egitim kurumlan icindeki yerini giic-
lendirecek calismalan da yilriiten bir birimdir.

Tinaztepe Yerlegkesi'ndeki Koordinatorliik; iiniversite-

de okumaya hak kazanan tim ogrencilerin kayittan
itibaren kurumsal uyum ve baghliklarini saglamak, ca-
lismahayatina en iyi sekilde hazirlanmalanina destek olmak
vedgrencilerin nitelikliinsan kaynadi potansielini is dinyasina
tanitarak, ozel ve resmi kurumlarla ishirligini gliclendirmek, 6gren-
cilerin ve mezunlann istihdam edilebilirliklerini- arttrmak amaciyla
kurulmugtur.

Faaliyet ve Hizmet Alanlan
1 Bireysel Kariyer Danigmanlidi

2. Karlyer Giinlert / Fuarlar

3. Bilgilendirme ve Tanitim Toplantilan

415/ Staj Millakatlannin ve Sinavlanin Organizasyonu

5,15/ Staj ve Kariyer Olanaklannin Duyurulmasi

6. Konferans, Seminer, Aragtirma Projeleri ve Egitimler

7. Yurt Digl Kariyer ve Egitim Olanaklarinin Tanitiimasi

8. Mezunlarla Isbirlidi ve lletigim

9. Universite Tercihi Asamasindaki Gijrenci Adaylaninin Bilgilendirilmesi

Kariyer Planlama ve Mezunlarla iligkiler Koordinatdrliigiiniin hedefleri;

« Kariyer danismanidi hizmetler, kisisel gelisim egitimlerive kariyer glinleri organizasyonlarina saglanacak
destek ile tiniversite, ogrendi ve i diinyasi badini giglendirmek,

« I¢ (6@renci topluluklan, akademik birimler, idari birimler vb.) ve dig (dider tniversiteler, odalar, sivi
toplum kuruluglarivb.) paydaslan tanimlayarak koordinasyon saglamak,

« Universite drencilerinin tiniversite hayatina en kisa zamanda uyum sadlamalanna destek olmak,
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- Otjrencilerin akademik egitimlerinin yani sia kisisel gelisimlerine destek olmak amaciyla editim, seminer,
konferans ve toplantilar diizenlemek,

« Ogrendilik yillannda kurulan “Dokuz Eylillilik Badi’ni devam ettirmek amaciyla mezunlarla iletisim
halinde olarak isbirlidini siirdiirmek,

+Is diinyasina kazandirdidimz nitelikli isgtictl, is dinyasl ile sadlanan ishirlidi ve mezunlar ile kurulan iligkiler
neticesinde, dniversitenin taninirligini arttrarak, Universiteye bagvuran dgrenci niteliginin yikselmesini ve
Universitenin qiiclil bir imaja sahip olmasini saglamak.

KUTUPHANELER

[zmiricinde ve cevreillerde gok sayida fakiilte ve yiiksekokuldan olu-
san Universitenin bilgi hizmetleri; Merkez Kiitiphane dahil 14
birim kiitiiphanesi tarafindan yuriitilmekedir. Bu sayede
kullanicilann bilgi ihtiyaclan yiiksek hizmet kalitesiyle,
hizh ve profesyonel bir ekip dnderliginde karsilana-
bilmektedir. Tinaztepe Yerlekesinde yer alan
Merkez Kiitiiphane ve dider 13 kiitiiphane
ile birlikte Uiniversitedeki toplam kiitiiphane
alani 19.635 m” olup, toplam okuyucu kapa-
sites ise 2,498,
Dokuz Fylil Universitesi Kiitiiphaneler, Merkez
.Kﬂtﬂphang, Buca Egitim F.., Giizel Sanatlar F., Hukuk
k., Iktisadi ve Idari Bilimler F., llahiyat F., Tip F., R.M. Foca
Turizm F., Torbali MYO, Seferihisar FH. Uyg.Bil.YO, Bergama
MYO, Deniz Bil. ve Tek. Enst., Devlet Konservatuvari ve Efes MYO
seklindedir.

Lisans ve Onlisans drenciler, 14 giin siiresince, 2 ddiing yayin alma hakkina
sahiptir. Tinaztepe Yerlegkesi'nde yer alan Merkez Kiitiphane, hafta ici ve hafta sonu 7/24 hizmet anlayigina
qore siz dederli 6grencilerimize hizmet vermektedir. Kiittiphaneler basili ve elektronik kaynaklan ile kaliteli
ve zengin bir koleksiyona sahiptir. 2019 yilina ait verilere gore birim kiitiiphaneleriyle birlikte toplam baslli
kitap sayisi 364.697dir; elektronik tam metin kitap sayisi 456.852 olup; toplam basili ve e-kitap sayisi
821.549dur. Elektronik bilgi erisim sistemlerindeki gelismelerden yararlanabilmek icin iniversitemizin 52
adet elektronik veritabanina abonelii mevcuttur.

Abone olunan veritabanlarinda bulunan fulltext e-dergi sayisi 76.995'dir. Merkez ve birim kiitiiphaneleri
sahip olduklari toplantive salonlaninda cok sayida bilimsel ve kiiltirel etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir.
Aynca Merkez Kiitiiphanemizde bir Cep Sinemas mevcuttur. Buradan 6grendilerimiz istedikleri filmleri is-
tedikleri herhangi bir gin ve saatte cevrimici randevu alarak izleme gansina sahiptir.
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Dokuz Bylil Oniversitesi Stirek E5jitim Merkezi — DESEM Alsancak'ta Do~
kuz Eylil Universitesi Rektiilitk Binasiin zemin katinda bulunan DE-
SEM; 2 yonetici (Merkez Miidiirii / Merkez Miidir Yardimasi)
ve 8 calisani le hayata gegirdidi calismalan sayesinde, sadece
Universite odrencileri icin dedil ayni zamanda [zmir il lle
cevreyerlesim noktalarinda yagayan toplumun her kat-
manindan birey igin gtincel ve eviensel bilgi aktanmi
odakli bulugma ve egitim yeri olmustur. Bu anlamda
yillar itibari ile giderek artan sayida kursiyere ulagma
noktasindaki bagaril sonuglartile varligini stirdiirmektedir.
Fiziksel Kapasite ve Olanaklan DESEMde 2.568 m2lik alanda 3
salon, 5 sinifve 1 bilgisayar laboratuvari fle her yagve meslek gru-
buna yonelik organizasyonlarda, gerek tniversite oretim yeleri gerekse
alaninda uzman profesyonellerden olugan yetkinlik cegitiligi yiksek, sayllan
qiderek artan egjitime kadrosu ile sertifikali egitimler, icretsiz farkindallk seminer-
leri fle kigisel geligim ve hobi kurslar dilzenlenmektedir
15 Temmuz Sehitler Salonu: 375 kigilik
Bordo Salon: 226 kisilik
Mavi Salon: 95 kisilik
Bilgisayar Laboratuvari: 45 kigilik
1 Adet Derslik: 27 kisilik
4 Adet Derslik: 23 kigilik
1 Adet Derslik: 15 kisilik

25 kigilk Dersliklerde kima, bilgisayar, kolcakli sandalye, barkovizyon, ses
diizenive yazi tahtasi; salonlaida ise klima, bilgisayar, barkovizyon ve
sesduzeni bulunmaktadir.
Egitimler ve Kurslar DESEMde bugiine kadar geliserek ger-
ceklegtirilmis ve gerceklegtirilecek olan calismalardan
bazlan agadida yer almaktadir.
Yabana Dil ve Sinavlara Hazirlik Kurslan : Genel
Ingilizce, Ingilizce Konusma, Almanca, Fransizca, lspan-
yolca, Yunanca, Rusga, Cince, Cocuklar [cin Cince, Akademik
CeviriKursu, YOS, ALES

Kisisel Geligim ve Kariyer Kurslan:

Dis Ticaret Uzmanlidi Sertifika Programy, Stratejik Insan Kaynaklan Yonetimi
Uzmanhik Sertifika Program, Yaratici Yazarlik Kursu, Uygulamali Glineg Enerjisi
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Santral Egitimi, 1BM — SPSS Egitimi, Tirk Temel Isaret Dili Kursu, Arkeolojive Sanat Tarihi Sertifika Program, Edebi-
yat - Felsefe ve Psikanaliz, Hukuk Uyusmaziiklannda Arabuluculuk Temel Egitimi Sertifika Programy, Uzlagtirmac
Editimi Sertifika Program, Is Hukuku Uyusmazhiklarinda Zorunlu Arabuluculuk Uzmanlik Egitimi, Konkordato Egiti-
mi, Dijital Reklamlara Girig, Arduinolle Eiticilerin Egitimi, Endiistri 4.0ve Dijital Déntistim Uzmanhd Sertifika Prog-
ram|, Kentsel Dntigtim Uzmanlik Sertifika Program, Etkili Sunum Teknikleri Egitimi, Hastane ve Saghk Kurumlan
Yonetimi, Yangin Egitmenl @i Eitimi, Yiksekte Calisma Editici Egitimi, Fotografcilik Sertifika Program/an, Elektronik
Ticatet Sertifika Program, Veri Tabani Sorgulama Dili — SQLEGitimi.

Halka Agk Ucretsiz Etkinlikler:
Sivil Toplum Kuruluglar ile etkinlikler, seminerler, ilkogretim, anaokulu ve kreg cdrencilerine film gosterimleri.
Sinema ve Sinematek :

2007 yilinda hizmet vermeye baglayan 375 kigilik Sinema Salonu (15 Temmuz Sehitler Salonu ), lzmirin merke-
zindeki konumu, dijital ses diizeni, ferah ve genis salonu ile rahat bir seyir olanad sunmaktadir. Blu-ray formatinda
filmleri ile halka agik olan sinemasi ve sinemanin sadece bir eglence araci olmadidi diistincesi ile sanatsal iglevini de
0z 6niine alarak uyquladidi programlarla kiltiir, sanat filmi meraklilannin odagi haline gelmistir. DESEM sinema-
siyla sosyal, killttirel ve sanatsal ynden topluma kargl duyarlligini gosterime sundugu filmler ile gdstermektedir
Festivallerden ya da lzmirde salon bulamayan Tiirk ve diinya sinemasindan dreklerle, daha tnce gisterime girmig
ve Klasiklesmig filmlerin tekrar izleyici ile bulugtugu bir merkez olmaya devam eden DESEM, sinemas! ve iicretsiz
Sinematek ile de misyonunu bagan fle yerine getirmeye devam etmektedir.

OGRENCIYE YONELIK SOSYAL TESISLER

Universitemize badli sosyal tesislerimizden tiim &irencilerimiz yararla-
nabilmektedir.

« Eyliil Restoran (Tinaztepe Yerlegkesi)

+ Rektorliik Lokal / Cati Restoran (Rektorliik)
- Orenci Aktivite Merkezi / Univercity Park
(Tinaztepe Yerlegkesi)

« Otel Dokuz Eylil (Kiiciikyall - Konak )

- Ofjrenci Egitim ve Dinlenme Tesisleri
(Doganbey - Seferihisar)

« Sabancr Kiltir Saray! ( Konak )

« Amfi Tiyatro (Tinaztepe Yerlegkesi)

« Sentetik Atletizm Pistli Futbol Sahasi {Tinaztepe Yerlegkesi)
«Yan Olimpik Yizme Havuzu (Inciralti Saghk Yerlegkesi)

« KITVAK Otel, (Inciralt Saghik Yerlegkesi)
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DEGISiM PROGRAMLARI

Erasmus+

Frasmus-+ Degigim Programi, Avrupa Birliginin yiksekogretim alaninda
odrendi, akademisyen ve personel degjisimini, egitim kalitesinin fyi-
lestirimesini, bu yondeki projelerin yapiminin tegvik edilerek yay-

qinlagtmimasini hedefleyen bir programdir. Erasmus+ Degisim

Programi kapsaminda; 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
odrencileri, drenim ve staj hareketliliginden; 6gretim yeleri ders
verme hareketliliginden; idari personel ise editim alma hareketlilgin-
den faydalanabilmektedir.

2019 yil itariyle Dokuz Eyliil Universitesinin 28 farkl tilke ile 371 adlet ku-
rumlararasi anlagmasi bulunmaktadir. 2003 - 2004 akademik ylindan bu yana
toplam 2.875 &rencimiz yurtdignda egitime gitmis, 1.093 dgrendi ise yurtdigndan
iniversitemize egitim almaya gelmigtir
Mevlana Degigim Programi
Mevlana Degisim Programi, yurticinde editim veren yilksekogretim kurumlart ile yurtdiginda
eqitim veren anlagmali yiksekogretim kurumlari arasinda orenci ve 6gretim elemant degisimini
miimkiin kilan ve YOK tarafindan ytiritilen bir programdr.
Defjisim programina katimak isteyen drenciler en az 1, en fazla 2 yanyil igrenim gimek tizere; YOK
tarafindan belirlenmis tilke ve Gijrenim alani kriterlerine uyqun olarak, Dokuz Eylil Universitesi ile an-
lasmasi bulunan yilksekogretim kurumlanna giderek programdan faydalanabilirler. Benzer gekilde, soz
konusu yurtdisi kurumlann agrencileri de Dokuz Eyliil Universitesinde degisim arencisi olarak igrenim
qarebilirler.
Farabi Degigim Programi
Farabi Yiiksekiigretim Kurumlan Arasinda Ogrencive Ggretim Uyesi Degisim Programi, tniversite ve yiik-
sek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans ve lisans diizeyinde egitim - 6gretim yapan yilksekogretim
kurumlari arasinda 6grenci deigimini kapsamaktadir.
Farabimin egjitim ve oretim siirecini farkli merkezlerdeki bilgi, beceri ve yetkinlikleri arttirmay! hedefle-
mektedir’
Farabi Degigim Programi, 6grencilerin 1veya 2 yanyil stiresince farkh bir iniversite ve sehirde egitimlerini
stirdirmelerini saglamaktadir. Bu programdan yararlanan cgrenciler, giiz yarili igin dort ay kargiliksiz burs
almaktadirlar.
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DEPARKAS/DETTO/BAMBU

Dokuz Eyliil Teknoloji Gelistirme Bolgesi — DEPARK

Teknoloji Gelistirme Bolgeleri; kamu kuruluglan, Univer-
siteler, aragtirma kurumlar ve sanayi kuruluglarinin ayni

ortam igerisinde aragtima, gelistirme ve inovasyon ¢a-

lismalan yirtittikleri, aralarinda bilgi ve teknoloji trans-

feri gergeklestirdikleri, akademik, ekonomik ve sosyal
yapinin biltiinlestigi ekosistemlerdir. DEPARK, 2013 yilinda
977,331k hissesi Dokuz Eyliil Universitesine ait, 14 ortakl bir
yapilanma ile kurulmusgtur.

DEPARK, InciraltrYerleskesinde bulunan Zeytin Binasive Nar Unitele-

riile Tinaztepe Yerlegkesi'nde bulunan Alfa ve Beta binalarindan olugmakta-

dir. Orencilerimiz DEPARK'ta bulunan ve sayllan her gecen giin artan 100U askin

firmada staj ve is imkanina sahiptir. Ogrencilerimiz Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri

kapsaminda projelerini DEPARK Bambu On kulucka Merkezinde gelistirerek, is fikirlerini hayata
qegirebilirlerse sirketlerini teknopark avantajlari ile DEPARK ta kurabilmekiedirler.

Aynca ogrencilerimiz DEPARK etkinliklerini yakindan takip edebilir. Diizenlenen proje maratonlan

(Hackathon), ulusal ve uluslarararasi etkinliklere (Startup Weekend, Global Game Jam, Fishackathon vb.)
katilarak, odil kazanabilir ve projelerine finansman destedi almak icin yansmalara katilabilmekiedirler.
DEPARK olarak ¢grencilerimizi gelecedin girigimei adaylart olarak gortiyor ve ihtiyac duyduklan girisimcilik
etkinlikleri (editim, mentorluk, danismanlik, vb.) fle katkida bulunuyoruz.

Dokuz Eyliil Teknoloji Transfer Ofisi — DETTO

Dokuz Fyliil Teknoloji Transfer Ofisi (DETTO), bilginin ve yeniligin retilip toplumun faydasina yonelik,
teknolojik tirtin ve hizmetin, ticarilesmesi icin calisan, etkin bir Universite - Sanayi isbirligi mekanizmasinin
olugturulmastigin katk saglayan bir olusumdur. DETTO, 2013 yilinin sonunda TUBITAK tarafindan 1513710
Destedi almaya hak kazanmig, 10 yil boyunca siirebilecek bu destek ile daha etkin hizmet sunma imkanini
yakalamistir. “Fikirden Pazara” kadar olan siiregte 6rencilerimize, aragtirmacilanmiza ve sanayiye hizmet
vermektedir.

DETTO, bagta [zmir'de olmak iizere bilgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde Universite - Sanayi isbirligini
gelistirmek suretiyle, yenilikciligi (inovasyonu), rekabetciligi destekleyen, basta TOBITAK olmak iizere ulu-
sal ve uluslararast Bilgi Cogalticihd ve Yenilik Aktarim Ekosistemi gelistiricisidir. DETTO, Ulusal ve Uluslara-
rasi Destek Programlan, Universite Sanayi Ishirlid, Fikri Sinal Haklarin Yonetimive Lisanslama, Sirketlesme
ve Girigimeilik alanlannda hizmet vermektedir.
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DETTO'nun Odrencilere Yonelik Hizmetleri;

1. Girigimcilik alaninda olugabilecek fikirlerin ; 6grencilerin gelecektekiisi olmasi igin gereken uzman des-
tegi,

2. Bambu Hizlandirma ve On Kulucka Programlar ve Kulucka Hizmetleri,

3. Yenilik, yaraticiik ve girisimcilik ekosistemini destekleyici 6grendi topluluklartile igbiridi,

4.5 fikri geligtirme yarigmalan ve tohum fonlanna katilimda desteklemek,

5. Girigimci-Yatimmar Bulugmalarini saglamak.

6. Bambu Prototipleme Atdlyesi, (Orencilerin ve girisimcilerin i fikirlerini gelistirmek icin én prototiplerini
olugturmaya yonelik bir fikir atolyesi olarak tasarlanmigtir.) olanad saglamak.

Bambu Onkulucka Ve Hizlandirma Programi

Dokuz Byliil Universitesinin ajrencilerini birer girisimel adayi olarak gelistirmek iizere kurdugu bir mer-
kezdir.

On Kulucka Merkezi nedir?

Girigimclerin fikirlerini, diistincelerini ve hayata gecirmek istedikleri projelerini- gelistirebilmeleri icin
destek programlanndan yararlanma, fikri miilkiyet ve sirketlesme gibi konularda danismanhik ve men-
torluk desteklerini almalanni saglayan, ddrenme ve uyqulama sistemlerini iceren bir alandir. On kulucka
merkezinde saglanan hizmetler; paylasimli ofs ortami, Bambu atolye, is fikri mentorlugu, teknik ve ticari
dogrulama mentorlugu ve toplanti salonudur.

Hrzlandirma Programi Nedir?

Fikirden ig modeli olugturma, Grtin-pazar uyumu, rakip analizi ve migteri gelistirme qibi farkli ihtiyag
alanlarinda eksikliklerin giderilebilecedi mentorluk, temel girigimcilik ve is modeli olugturma ve gelistirme
eqitimlert ile s fikri mentorlugu ve teknik/ticari dogrulama mentorluk destekleri ile is fikiinizi adim adim
qelistirmenizi sadlayan bir programdir.

Hrrlandirma Programinda Saglanan Destekler Nelerdir?

Girigimelik ve Is Modeli Egitimleri, Workshop ve Deneyim Paylagimlari, Teknik ve Ticari Mentorluk, Ortak
(alisma Alani, Bambu Prototipleme Atdlyesi, Fikri Milkivet Sinai Haklar Dested, yatinm aglarina ve tohum
fon kaynaklarina erigim saglamaktadir.

Dikeyde tematik alan olan mobil oyun teknolojileri kategorisinde Bambu Oyun Hizlandirma Programi ile
dilnyada cok biiyiik hiz ile bilyimekte olan dijital oyun diinyasina yenigirigimciler kazandnimig ve kazan-
dinimaya da devam etmektedir. Mobil oyun teknolojileri alaninda i ayn girigimcimizin oyunlan gesitli is
fikiryangmalannda, fuarlarda odiiller almig, misteri ve yatinmel kargisina glkmaya baglamisti.

Nasil Bagvurursunuz?
Is fikriniz veya meveut girigiminiz ile Bambu'da yer almakisterseniz DEPARK/DETTO tarafindan yil icerisin-

e farkli temalar ile diizenlenen girisimcilik yansmalarina katilmis olmaniz ve Bambu On Kulugka jirisinin
degerlendirmesinden gecmis olmaniz gerekmektedir. Etkinlikler ve bagvuru formlan

www.bambu.depark.com adresinden duyurulmaktadir.
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DEGERLENDIRME SISTEMLERI

Dokuz Eylill Universitesinde akademik birimlerde sinif gegme veya
ders gegme sistemleriile editim - 6retim yapilir;

- Sinif gegme sisteminde, herhangi bir sinffa ait egi-
tim-0gretim programinda belirlenen sayidaki dersten
basarisiz olan bir 6grenci, bir sonraki 6dretim yilinda,

bir tist sinifin egjitim - 6gretim programindan higbir ders

alamaz.

- Ders gegme sisteminde, bir 6qretim yilina ait editim-Ggretim
programinda bagarimamig olan derslere bir sonraki 6gretim yilinda
oncelikli kayit yaptinhir

Dokuz Eylill Universitesinde badjil veya mutlak degerlendirme sistemi uygulan-
maktadir. Ogrencilerin gecme durumu akademik birimlere gére farklliklar giis-
terebilmektedir.
- Bagil degerlendirme sisteminde, 6drencinin daha dnce almadii derslere kaydolabilmesi
icin, kinci ve daha sonraki yarylllanin sonu itibari ile 4 izerinden en az 1.80 genel not ortalamasini tut-
turmug olmasi gerekir.
- Mutlak dederlendirme sisteminde, cdrencinin bir dersi bagarmig sayllmasi icin o dersin yanyil sonu
veya biitiinleme sinavindan birimlerin uygulama esaslaninda belirtilen asgari gegme notunu almig olmasl
qerekir.
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iZMiR UNIVERSITELERI PLATFORMU

Tiirkiyete bir ilk olarak Aralik 2008 tarihinde kurulan “lzmir Universiteleri

Platformu”; lzmir iniversitelerinin akademik, sosyal, kiiltiirel ve sportif

alanlarda dayanismasini sadlamak ve lzmirt bir“Oniversite Kenti”

olarak konumlandirmak icin projeler iiretmek amaciyla yola
ckmistir.

Platform; lzmirin sekiz tinversitesini; Ege Universitesi, Do-
kuz Byl Universitesi, lzmir Yiksek Teknoloji Enstitisil, lzmir
Katip Celebi Universitesi, lzmir Demokrasi Universitesi, lzmir Ba-
rcay Universitesi, Izmir Ekonomi Universitesi ve Yasar Universitesini

ayni ¢atl altinda bulugturmaktadir.

" Agik ve Erisilebilir Universite”vizyonu ile Ocak 2019 itibari ile Dokuz Eylil

Universitesinin donem baskanliginda calismalanina hiz kazand ran platform, bu yi
calismalanni “Teknoloji” temasi odaginda yiiitmektedir.

Universite Rekttirlerinden olusan lzmir Universiteleri Platformu Yiriitme Kurulu tarafindan

belirlenen vizyon ve stratejik oncelikler dogrultusunda tiretilen projeler, Alt Caligma Komisyo-

nuve Operasyon Gruplarnin calismalan ile sekillenmekte ve Oniversitelerarast lletisim Koordinatdrligintin
esqudimunde yliriitiimektedir.

Yiiriitme Kurulu: lzmir Oniversiteleri Platformunun en tist kurulu olup, platformu meydana getiren
tniversitelerin rekicrlerinden olugmaktadir. Yiiriitme Kurulu, rutin olarak ayda bir toplanmakla birlkte ge-
reksinim dogrultusunda cagnda bulunuldugunda da toplanir. Kurula, katilimer Universite rekicrleri birer
yillik dnemlerle sirayla bagkanlik ederler.

Alt Calisma Komisyonu: Alt Calisma Komisyonunda her iniversite birer tiye ile temsil edilir. Komisyon,
Yiirtitme Kurulu toplantilan ncesinde ayda bir toplanarak Operasyon Gruplari tarafindan alinan kararlar
inceleyip dederlendirmek ve Yiirtitme Kurulunun gériigine sunmakla gorevlidir.

Koordinattrliik: lzmir Universiteleri Platformu Koordinatarl i, Yiritme Kurulu ve Operasyon Grupla-
i toplantilanni organize eder. Bu organlanin kendiaralarindakive birbirleri arasindaki her tirli bilgi aligve-
risini sagilar. lzmir Universitelert Platformunun ic ve dis cevesiyle olan iliskilerini ve tanimlanmi projelerini
yilriittir. Bu gorev, Dokuz Eylil Universitesi Universiteleraras lliskiler Koordinatorligi biinyesinde yilriitil-
mektedir.

Operasyon Gruplari: Planlanan projenin niteligine gore, her iniversitenin konuyla ilgili gérevlilerinin
olugturdugu, proje bazli alt gruplardir. Proje sonunda dadilan operasyon gruplari oldugu gibi stireklilik arz
eden operasyon gruplari da bulunmaktadir.

Bu kapsamda,

Caligmalanni 2008 yilindan beri araliksiz siirdiren, Engelsiz Oniversite Operasyon Grubu,'Engelsiz ve
Erisilebilir Universite' misyonu gercevesinde tiniversitenin tiim ic ve dis paydaslanni hedef alan ortak proje-
ler Uretmektedir.
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Ar-Ge/Ur-Ge Operasyon Grubu; 1zmir Universitelerinin teknolojik birikimlerinin paylagimasi ve glicleri-
nin birlestirilerek Universite-Sanayi Isbirligini gelistirmek iizere calismalar yapmaktadir.

Operasyon Grubu; Teknoloji Fuar Operasyon Grubu ile birlikte 2019 Aralik ayinda teknolojiyi kullanan-
larla, gelistirenlerin bir araya geleced, yeni fikirlere ilham vermek, teknoloji odakl girisim ve gelismelere
ivme kazandirmak iizere gerceklestirilecek olan’lzmir Universiteler Platformu Teknoloji Fuan'nin hazilikla-
nini stirdrmektedir.

Bilgi Kaynaklan Paylagimi Operasyon Grubu, platform erigim sayfas Uzerinden ulagilabilen "Kiitiipha-
ne Portall"aracligiyla, Universitelerin ye oldugu veri tabanlaninin ve kiitiphane kataloglannin bir arada
taranmasl, acik erigim kaynaklanna ulagimasi ve kiitiphaneler arasinda kitap ddiing verme ighirliginin
saglanmast ile ilgili alismalarrytiriitmektedir.
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI YERLESKELERI VE YERLESIM NOKTALARI

DEU Stirekli Egitim Merkezi (DESEM) Rekttirlik
Buca Egitim Fakiltesi Egitim Bilimleri Enstitisi
Buca Kiz Orenci Yurdu [zmir Meslek Yiksekokulu

[0 MELER

Iktisadi ve [dari Bilimler Fakiitesi
Yabanci Diller Yiksekokulu

OE

Atatirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi Enstitist Hukuk Fakiiltesi

Adelet Meslek Yiksekokulu Isletrne Fakilltesi
Denizcilik Fakilltesi Mirnarik Fakitesi
Edebiyat Fakiiltesi Miihendislik Fakiiltesi
Fen Bilimleri Enstitisi Sosyal Bilirmler Enstitisii

e Fen Fakiltesi

) e |
Din Bilirvleri Aragtirma Enstitisii Ilahiyat Fakiltesi

) 1 VETEKNOLOJIS] ENS S

e

Devlet Konservatuvan Onkoloji Enstitiisii

Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yuksekokulu Sadlik Bilimleri Enstitiisii

(Gilzel Sanatlar Enstitiisii Sadlik Bilimleri Fakiltesi

(Gilzel Sanatlar Fakilltesi Sadlik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Hemodiyaliz - Transplantasyon Enstitiis Spor Bilirmleri ve Teknolojisi Yiksekoklu
Hemsirelik Fakiftesi Tip Fakilftesi
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DOKUZ EYLUL'DEHAYAT' VAR

Merhaba sevgili geng arkadasim,

Suanda elinde bulunan ve sabirla okumaya basladigin bu
kitap¢i, aylarca siiren bir calismanin ardindan senin i¢in hazir-
ladik. Her zaman en iyisini yapmay! hedefleyen ve olaganistil
gayret gosteren bizler, iniversitenizle ilgili biitiin bilgileri titiz-
likle gozden geirip; bunlari senin faydalanabilmen icin derle-
dik. Bdylece kurumumuzu daha yakindan taniman; agik ve net
sekilde gayemizi anlamani istedik. )

Su anda niversiteye girmek isteyen yizbinlerce geng gibi A

sen de Universiteli olmanin hayalini kuruyorsun. Oyle tahmin - /\3.\//
ediyoruz ki, bunlan ddsintrken bir takim kaygilan tasiyor —
ama gelecegin adina da en dogru adimi atmayi arzuluyorsun.
Bu yiizden belki de biraz zihnin kansik ve yanlis tercih yapmaktan korkuyorsun. Ama sunu unutma; bizler
senin i¢in buradayiz. Bizim amacaimiz, Gilkemizin aydinlik yarinlarini bilimle yetistirmektir. Bize gbre sen de
bu degerin bir parcasi olabilirsin. Bu nedenle bizler de yiiksekdgretim hayatina ve gelecedine iliskin ihtiyag
duydugun konularda senin gibi giizel insanlann yolunu agmak icin calisiyoruz. Sunu bilmeni isteriz ki, tedir-
ginlik iinde Gzlemini duydugun hayatr yasayamazsin. Icinde bulunacagin bu donem, hem kisiligini hem de
kariverini dogrudan etkileyecek bircok stireci banindinyor ama bu da diger her sey gibi gelip gegicidir. Litfen
bunu bilerek hareket et.

Gelecedini sekillendirecek bu yillarda; ilgi duydugun alanda akademik ve bilimsel egitim alarak kendi
mesledini edineceksin. Bilgini derinlestirecek, kendini kesfedecek ve diinyaya bakisini giincelleyeceksin. Bu
donem i¢in aklinda kalacak en temel sey ise nasil bir karar verdigin olacak. O yiizden sakin sekilde disiin ve
nereden baslamak istedigine karar ver. Dokuz Eylil ailesi olarak bizler, dgrencilerimizin her zaman mutlu,
huzurlu ve sagliklrolmalanini diliyoruz. Hig siiphen olmasin ki, senin i¢in de dnceligimiz bu olacak.

Adini giizel lzmirimizin kurtulusundan alan ve ilkemizin en saygin kurumlanindan biri olan Dokuz Eyliili-
miiziin basanlanni mutlaka duymussundur. Bizler, iilkemizin dort bir kisesinde yer alan mezunlan, paydas-
lari ve destekgileri ile biiyik bir aileyiz. Birbirimizle olan baglanimizi asla koparmaz; aidiyet duygusu icinde
dayanismaya dnem veririz. Bu duyqu ile Gretir; arastirmalar yapar ve egitim veririz. Bizi biz yapan deerleri-
miz bunlardir. Ulusal ve uluslararasi alanda yakaladigimiz bilimsel ve akademik basanlar; aldigimiz ddller
ve ortaya ¢ikardigimiz kazanimlar, bizim nereye gitmek iste§imiz konusunda sana fikir verecektir. Bizler giicli
baglan olan kokli bir aileyiz. Elbirligiile calisir; dertlerimizi de mutluluklanmizi da her zaman paylasinz. Ye-
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nilikci vaklagimlarn icseltestirir; cagin bilimse! geligmelerini yakindan takip ederiz. He ozl ve dzqin
olduduna inanir; kimseyi aramizda Otekilestirmeyiz. Kisacasi Universitemiz, kendini en dogru sekilde ifade
edebilecedin bir kurumdur.

Sevgili adayimiz,

Dekuz Eylil Universites, secilebilecekier fistesinde olan defil; tercih edilmesi gereke
kurumiar arasinda yer alan prestjii bir markadir. Liitfen bunu iyi dilgiin ve kitapcid) da bu gdzie oku. Bizler
sana, baganltkariyer yolculugunda nitelidi mesteki egitim vermeyi, hayat boyu siirecek dostiukdan kuraca-
Ginscsyal birortar sunmay!, Uikemize, insanhia ve bilime olan sevgini artiracak donanimian kazandirma-
yivaat ed\,om

kiltir
lemen h
me. B\z\es sen aramizda gorme‘w; q
bizler de bu hayati seninle paylagmak istiyoruz

Kadar ak-
Bunlan hig
de hayat var ve

Sevgivle kal, yolun ve bahn ag

Prof. Dr. Nilkhet HOTAR
Rektor
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DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI

DEU'LU OLMAK

Tirkiye'nin saygin yiiksekogretim kurumlarindan biri olan Do-
kuz Eyliil Universitesi, “Gergeklegtirdigi egitim ve bilimsel arag-
tirmalar yoluyla insanligin ekonomik, kiiltirel ve sosyal zenginli-
dini artirma.” misyonuyla, “Diinyanin en iyi girigimci, yenilikgi (inovatif)
editim ve hilim merkezlerinden biri olma” vizyonuna siki sikiya baglidir ve
calismalarini bu yonde stirdirmektedir. Bu noktada son derece dnemli sorumlu-
luklarr olan kurumumuz, sahip oldugu birikim ve tecriibesiyle de iilkemizin ve
bilim diinyamizin gelecegine deger katmaya devam etmektedir.

Bagta milletimiz olmak tzere; demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Tirkiye Cumhuriyeti Dev-
leti'me siki sikiya bagli olan kurumumuz, kuruldugu giinden bu yana Gazi Mustafa Kemal Atatiirkiin ilke
ve inkilaplarinin rehberliginde yol almaktadir. Bunu yaparken bilimi ve evrensel dederleri muhafaza eden
Universitemiz, nitelikli egitim altyapisi sayesinde milli ve manevi dederleri yiiksek; akli ve vicdant hir birey-
leri topluma kazandima hedefiyle calismaktadir. Kurumumuzun ayncaliklr bir konuma yikselmesinde ve
bagarli olmasinda en bilytik pay da Universitenin akademik ve idari personeliile 6grencilerine afttir.

Tiirkiye'nin Bati'ya agilan penceresi giizel [zmir'de, donemin saygin bilim insanlannin girigimleriyle temel-
leri atilan ve 20 Temmuz 1982 tarihinde kurulan tiniversitemiz, o tarihten bu yana hizli bir bilyiime stire-
cinden gecirmistir. Bu donemde gerek fiziki altyapisi gerekse nitelikli insan gilctl ile yiiksekogretim alaninda
Ustin hizmetler sunan kurumumuz, ilkemizin yilksekogretim ve Ar-Ge faaliyetlerine dnciiliik etmis; bircok
sayqin ismini de yetistirmistir.

Yillar icinde gelisen kurumumuz, 2018-2019 egitim 6§retim yili itibariyle Buca licesi bagta olmak
iizere; Balcova, Inciralti, Alsancak, Narlidere, Hatay, Urla, Seferihisar, Urkmez, Foga, Torball, Berga-
ma, Selguk ve Kiraz gibi ilce ve bolgelerde, toplam 5.856.564 m? bir alanda, yuksekodretim faaliyetlerini
stirdiirecek bilytiklige kavugmusgtur.

Yayqin egitim agyla |zmir'in dort bir yanina uzanan tniversitemiz, kentimizin tarihi, kiiltirel dokusu ve
sosyal hayatiyla biitlinlegerek hizmet agini stirekli gelistirmis; mevcut kapasitesini de artirmigtir. Bu siiregte
lzmirin geligim dinamiklerine de katki saglayan kurumumuz, kentin kiiltiir, sanat ve spor hayatini da etkile-
migtir.

2018-2019 Akademik Yili itibariyle kurumumuzda, 77.377 6grenci egitim gormistilr. Bunlar arasinda,
112 llkeden gelen 1.128 uluslararas 6renci bulunmaktadir. Yine Universitemizde 2019 yil itibariyle 3.268
akademik ve 2.875 idari personel gdrev yapmakiadir.

Mensuplarinin sayisi itibariyle adeta kiiclik bir gehir olan kurumumuzda, yiiksekdgretim faaliyetlerinin
yani sira 6grencilerimizin sosyal ve kiiltiir hayatini zenginlegtirecek birgok olanak bulunmaktadir. Bannma-
dan ulagima, kiiltirden spora kadar bircok firsat ve kolayligin sunuldugu kurumumuzda, Rekiorligimiize
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bail 92 Ggrenci Kuliip ve Toplulugu bulunmaktad. Bu

birimlerimiz de kendi alanlarinda cnemlive gurur verici ga-

lismalara imza atmaktadir. [lgili birimlerimiz ise bu alanda
verilen hizmetlerin ve yapilan etkinliklerin geligtirilmesi icin
yogun olarak caba sarf etmektedir.

Mensuplariyla bir aile olan tiniversitemiz, ihtlyac duyulan her noktada
yardimlagma ve dayanisma icinde hareket etmeye Gnem vermektedir. Bu
yonil ile kurumumuz, mezuniyet sonrasinda da birlik ve beraberlik”anlayigt ile
ogrencilerine sahip gkmaktadir.

Ulkemizin bilim yolu fle kalkinmasi ve uluslararast alanda daha fazla sz sahibi olmasi
amaciyla bircok ilke ve drnek calismaya imza atan kurumumuz, milletimizin refah ve mutlulugunu yi-
celtecek; |zmire katma deder saglayacak bilimsel calisma ortamlarina sahiptir. Bu noktada tniversitemiz,
kentimizin ihtiyac duydudu alanlarda tiniversite sanayi isbirligini gelistirmek ve Ar-Ge calismalarini bir Ust
asamaya tagimak amaciyla 2013 yilinda Dokuz Eyliil Teknoloji Geligtirme Bélgesi (DEPARK)'ni kurmugtur.

Sadlik alaninda tlkemizin ilk ve tek Teknopark'ina da sahip olan DEPARK, Buca Tinaztepedeki Alfa ve Beta
Binalar ile Balcova Sadlik Yerlegkesindeki Zeytin Binasinda farklr alt disiplinlerde girigimcilik ve inovasyon
alaninda Grek bir ekosistem olugturmugtur. Yaklagik 28 dontimlik alan iginde calismalanni strdiren DE-
PARK, kendini gelistirmek isteyen mensuplanina cegitli imkanlar sunmakta; paydaglanmizin ve mensupla-
nmizin girisimlerini destekleyecek faaliyetleri titizlikle yiiritmektedir.

Ege Bolgesine hizmet veren lniversite hastanemizin ve saglik alanindaki ilgili birimlerimizin Balco-
vadaki yerleskemizde bulunmasl, bolgenin saglik alanindaki stratejik dnemini artimistir. Bu gercekten
yola ¢lkarak saghk alanindaki gelecede iliskin dngortlerini yillar icinde gercede doniistiiren kurumumuz,
[leri Biyomedikal Uygulama ve Ar-Ge Merkezi'ni faaliyete gecirmis sonrasinda ise zmir Biyotip ve Genom
Merkez/'ne doniigen yapiy olugturmugtur. Bir siire sonra da Ulkemizin stratejik alanlarda biyimesini ta-
mamlayict bir unsur olarak, 2015 yilinda diinemin Universite Senatosunun girisimleriyle Uluslararas lzmir
Biyotip ve Genom Enstitisil kurulmugtur.

Ulkemizin en bilyiik yUksekiigretim kurumlarndan biri olan kurumumuz, Buca Egitim, Denizcilik, Ede-
biyat, Fen, Giizel Sanatlar, Hemsirelik, Hukuk, Iktisadi ve Idari Bilimler, llahiyat, Isletme, Mimarlik,
Miihendislik, Tip, Saglik Bilimleri, Turizm ve Spor Bilimleri, Veterinerlik olmak tizere 17 Fakillte, 10
Enstitii, 1 Konservatuvar, 3 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 61 Aragtirma ve Uygulama Merke-
zi'nin yani sira DEPARK da dahil olmak tizere 99 birimden olusmaktadir.

Dokuz Eylil Universitesi, gecmiste oldugu gibi gelecekte de mensuplanna sahip clkmaya; bilim ile yol
almaya; meslek edindirmeye; egitimi yayginlagtirmaya ve insani degerleri yiiceltmeye devam edecekir.
Dokuz Eyliil Universitesi ailesine adim atan tim agrencilerimizi kutluyor, birlikte qiizel bir gelecedi inga
edecegimiz inanci ile hepinize “Hog Geldiniz!” diyoruz




